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Teknolojinin gelişmesi ve bilimin
ilerlemesi ile birlikte birçok

yeni meslek ortaya çıktı.
Yukarıdaki meslekleri

araştırmanızı öneriyoruz

BAŞARININ SIRRI
MESLEĞİNİZİ TATİLİNİZ

YAPMAKTIR. 

- MARK TWAIN

Mobil Uygulama ve Oyun
Geliştiricisi

Aktüerya Uzmanı



Yetenek, kişinin doğuştan ya da
sonradan kazandığı becerilerdir.
Bir işi başarma kapasitesidir.
Matematiksel düşünme, şarkı
söyleme, hızlı koşma gibi...
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Meslek seçiminin
yapılması
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İlgi, kişinin hoşlandığı, yaparken
keyif aldığı etkinliklerdir. Kişinin
merak duyduğu konular onun ilgisini
gösterir. Resim yapmak, bilgisayar
oyunları, kitap okumak gibi...

İLGİLERİMİZ

YETENEKLERİMİZ

DEĞERLERİMİZ
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Değer, bireyin yaşamında önemli
gördüğü ilke ve inançlardır. Kişinin
kararlarını ve davranışlarını
yönlendirir. Adalet, yardımseverlik
saygınlık, dürüstlük gibi...
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44 KİŞİSEL
ÖZELLİKLERİMİZ

Kişisel özellik, bireyin karakterini
oluşturan ayırt edici özelliklerdir.
Kişinin davranış tarzını ve çevresiyle
ilişkilerini etkiler.Sabırlı, lider ruhlu,
yaratıcı, girişken, uyumlu gibi...

Meslek seçiminde ilgi, değer,
yetenek ve kişisel özellikler çok
önemlidir. Çünkü kişinin mutlu ve

başarılı olacağı işi bulmasına
yardımcı olur. Bir insan, ilgi duyduğu
bir alanda çalıştığında işini severek
yapar ve motivasyonu yüksek olur.

Yeteneklerine uygun bir meslek
seçtiğinde daha kolay öğrenir,

kendini geliştirmesi de daha hızlı
olur. Değerler, kişinin hayatta önem

verdiği şeylerdir; örneğin adalet,
yardımseverlik veya güvenlik gibi

değerler, mesleğin seçiminde
belirleyici olabilir. Kişisel özellikler

ise sabırlı, iletişimi güçlü veya
dikkatli olmak gibi bireysel

niteliklerdir. Tüm bu unsurlar bir
araya geldiğinde kişi hem kendine
uygun hem de topluma faydalı bir

meslek seçmiş olur.


